: Selecao Publica Simplificada
e Alagoinha-PE

EDITAL DA SELECAO PﬁBLICA SIMPLIFICADA PARA EVENTUAL
CONTRATACAO TEMPORARIA PARA ATENDER A NECESSIDADE DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO N° 01/2025

A Prefeitura do Municipio de Alagoinha/PE, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educagdo e Esportes e através da Comissdo devidamente nomeada para
conduzir o presente processo de Selecdo Publica Simplificada, torna publica a presente
selecdo que visa a formagdo de cadastro reserva para eventual contratacao temporaria de
profissionais para as funcgdes relacionadas neste Edital, em conformidade com a
legislagdo em vigor, que ocorrera atraveés de Andlise de Titulos, Experiéncia Profissional,
Plano de Aula e Entrevista.

L. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. A Realizacao de todos os atos do certame sera de responsabilidade da Comissao da
Selecao Publica Simplificada, a ser designada pela autoridade competente, cabendo ao
municipio de Alagoinha/PE, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacdo e
Esportes, efetuar a homologagao, convocagdo e nomeagao dos candidatos aprovados.

2. O processo seletivo serd regido por este Edital, pelos Principios Gerais do Direito da
Administragao Publica.

3. A Selegao Publica Simplificada destina-se a selecionar candidatos(as) visando
preenchimento de vagas, nas Escolas da Rede Municipal de Ensino, para desempenhar as
funcdes na forma como se encontra estabelecida no ANEXO I deste Edital, no que se
refere aos quantitativos de categoria profissional, vagas, vencimentos e carga horaria,
através de contratagdo temporaria, nos quadros da Prefeitura Municipal de Alagoinha/PE.
4. A selecao simplificada sera aferida por meio de etapas de analise de titulos, experiéncia
profissional, Plano de Aula e entrevista, as quais deverdo ser pontuadas conforme tabela
disposta nos ANEXO II e III deste Edital.

5. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificagdes, atualizagdes ou acréscimos
a critério da Comissdo da Selecdo, respeitados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia da administragao publica.

6. Os documentos entregues nas diversas etapas desta Sele¢do Publica Simplificada nao
serdo devolvidos em hipdtese alguma.

7. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) dentro do cadastro de reserva neste Edital serdo
nomeados(as) no periodo de validade desta selecdo, de acordo com a necessidade da
Prefeitura Municipal de Alagoinha.

8. Serdo nomeados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) segundo a ordem de
classificacdo, ja considerados os critérios de desempate, ficando, neste caso, a nomeacao
condicionada as disposigdes pertinentes e as necessidades da Prefeitura Municipal de
Alagoinha.

9. Em havendo necessidade de contratacdo além do cadastro de reserva ofertado neste
Edital, a Secretaria Municipal de Educacdo e Esportes podera aproveitar os candidatos
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aptos neste processo seletivo, desde obedecidos rigorosamente todos os termos desta
Selegao.

10. A presente Sele¢ao Publica Simplificada sera realizada sob a supervisdo da Comissao.
11. Este Edital inclui os seguintes anexos:

a. ANEXO I — DO CADASTRO DE RESERVA, ATRIBUICOES, REQUISITOS E
REMUNERACAO POR CATEGORIA PROFISSIONAL;

b. ANEXO II — DOS CRITERIOS PARA ANALISE CURRICULAR;

¢. ANEXO III - DOS CRITERIOS PARA ANALISE DA ENTREVISTA;
d. ANEXO IV - DO PLANO DE AULA;

e. ANEXO V - DO CRONOGRAMA PREVISTO;

f. ANEXO VI — DO REQUERIMENTO/FICHA DE INSCRICAO.

II. DAS FUNCOES

O quantitativo do cadastro de reserva por fungao da Sele¢ao Publica Simplificada
esta descrito no ANEXO I do Edital.

III. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NA FUNCAO

1. Sdo requisitos basicos para a investidura na fungao:

a. Ser aprovado na Sele¢ao Publica Simplificada.
b. Estar quite com as obriga¢des militares, em caso de candidato do sexo masculino.

c. Ter nacionalidade Brasileira ou Portuguesa, desde que esteja amparado pelo disposto
do art. 12, § 1° da Constitui¢ao Federal.

d. Estar em gozo dos direitos politicos.

e. Ter idade minima de 18 anos completos na data da contratacao.

f. Possuir os requisitos exigidos para o exercicio da funcao, conforme Edital.
g. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes da fungao.

h. Para a fungao de Professor do Ensino Fundamental II, o (a) candidato(a) devera ter
disponibilidade de horario para assumir carga-horéria de no minimo 100 h/a mensais.

1. O(a) candidato(a), na solicitacdo de inscricdo, declara ter ciéncia e aceita que, devera
entregar os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos neste Edital e na
legislacdo vigente para a funcdo/area/especialidade por ocasido da contratagdo.

J- Cumprir as determinagdes deste Edital.

2. Por ocasido da contratacio, o (a) candidato (a) devera apresentar os seguintes
documentos:

a. CPF - Cadastro de Pessoa Fisica (original e copia);
b. Cédula de identidade (original e copia);

c. Identidade profissional ou comprovagdo do nivel de escolaridade, se exigido para a
fungdo pleiteada (original e copia);



: Selecao Publica Simplificada
e Alagoinha-PE

d. Certidao de Nascimento, se solteiro (original e copia);
e. Certiddo de Casamento e/ou divorcio (original e copia);

f. Certificado Militar (comprovar estar em dia com as obrigacdes militares), se do sexo
masculino (original e copia);

g. Titulo de Eleitor e a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes eleitorais (original
e copia);

h. 1 (uma) foto colorida 3x4 (trés por quatro) recente;

1. Comprovante de residéncia atualizado (maximo 3 meses), podendo ser substituido por
declaragdo do proprietario ou autodeclaracao;

J. Certidao Negativa de Antecedentes Criminais (com prazo maximo de 30 dias de
emissdo);

k. Declaragcdao de que tem disponibilidade para assumir a carga — hordria de no minimo
100h/a mensais (Professores do Ensino Fundamental IT).

1. Declaragao de que com a admissao ndo incorrerd em acumulacao indevida de Fungdes
publicos.

IV. DA PESSOA COM DEFICIENCIA

1. As pessoas com deficiéncias poderdao participar do Processo Seletivo desde que a
deficiéncia seja compativel com as atribuicdes do Fungdo, ficando para estes reservados
a propor¢do de 5% (cinco por cento), sendo, no minimo, uma vaga de cada espécie de
Funcao posto a disposicao no certame, conforme legislacdo vigente, observando-se a
habilitacao técnica e outros critérios previstos neste Edital,;

2. E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no
artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com nova redagao
dada pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004;

3. As pessoas com deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos em todas as fases da Selecao;

4. Quando da inscrigdo, as pessoas com deficiéncia deverao informar esta condi¢ao na
ficha de inscricao;

5. Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia serdo convocados para se
submeterem 2 PERICIA MEDICA REALIZADA PELA REDE PUBLICA DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE ALAGOINHA-PE, o que sera realizado antes da admissdo e tera
decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como sendo deficiente ou ndo, e
sobre o grau de deficiéncia, que deverd ser compativel com as atribui¢des do Func¢ao;

6. A compatibilidade entre as atribui¢des do Funcdo e a deficiéncia apresentada pelo
candidato podera ser avaliada ainda durante a validade do contrato;

7. O ndo comparecimento a convocagdo para a pericia acarretard na eliminagdo do
candidato do certame;

8. A pericia médica sera realizada, preferencialmente, por especialista na éarea de
deficiéncia de cada candidato, devendo o laudo ser proferido no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, contados a partir da data da realizagdo do exame;

9. Se a pericia médica concluir pela inaptiddo do candidato, este podera recorrer no prazo
de 3 (trés) dias uteis, contados a partir da data de ciéncia do laudo, quando se constituira
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junta pericial para nova inspe¢do, da qual podera participar profissional indicado pelo
interessado quando da interposi¢do deste recurso. A junta pericial deverd apresentar o
laudo conclusivo no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de realizacao
do novo exame. Divulgados os resultados da nova pericia, ndo cabera qualquer recurso
da decisao proferida pela nova junta pericial,

10. O candidato que ndo for qualificado pela junta pericial oficial ou credenciada como
pessoa com deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, cuja nova redacao se encontra no Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro
de 2004, perdera o direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos em tal
condicdo e passara a concorrer juntamente com os demais candidatos;

11. O candidato que for qualificado pela junta pericial ou credenciada como pessoa com
deficiéncia, mas esta seja considerada pela pericia como incompativel para o exercicio do
Funcao, serd considerado INAPTO e, consequentemente, eliminado do certame, para
todos os efeitos;

12. Das vagas destinadas as pessoas com defici€éncia, aquelas que nao forem preenchidas
em virtude da inexisténcia de candidatos aprovados em numero suficiente ou em
decorréncia de reprovagdo no certame ou na pericia, serdo incorporadas as destinadas a
ampla concorréncia.

V. DAS INSCRICOES

1. As inscrigdes serdo realizadas, de forma presencial e via internet: de forma presencial
sera realizada no Quadra Poliesportiva Alcino Leandro Miranda (da Escola Municipal
Tenente Dorgival Galindo), situada a Rua Joaquim Cesariano, S/N, Centro, Alagoinha -
PE, durante o periodo constante no ANEXO V, no horario das 09:00 as 12:00; no
endereco eletronico: processoseletivoalagoinha2025@hotmail.com.

2. Os (as) candidatos (as) poderdao obter esclarecimentos sobre o processo de inscrigdo
através do celular (87) 98836-0075.

3. E vedada a inscrigao condicional, a extemporanea, bem como as inscrigdes realizadas
via postal, via fax ou via requerimento administrativo.

4. As informagdes prestadas na solicitacao de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade
do (a) candidato (a), dispondo administracdo publica do direito de excluir do certame
aquele (a) que nao preencher a solicitacao de forma completa, correta e verdadeira.

5. A administracdo publica poderéd enviar comunicacao pessoal dirigida ao candidato (a)
através do correio eletronico (e-mail) informado no formulario de inscri¢dao, sendo de
exclusiva responsabilidade do (a) candidato (a) a manutengdo e a atualizacdo de seu
correio eletronico, o que ndo desobriga o (a) candidato (a) do dever de observar o edital
e suas atualizagoes.

6. Nao serd aceita a inscri¢cao que ndo atender, rigorosamente, ao estabelecido neste edital.

7. A administracdo publica ndo se responsabilizara por solicitacdes de inscri¢do via
Internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica, ndo afetos aos servidores deste
orgdo, tais como problemas técnicos do computador do (a) candidato (a), falhas de
comunicacdo, de congestionamento das linhas de comunicagao, erro ou atraso, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

8. O (a) candidato (a) assumird a responsabilidade pelos dados fornecidos no ato da
inscri¢do, sob as penas da lei.
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9. Efetivada a inscri¢do, ndo sera aceito pedido de alteragdo de fungao.

10. No caso de realizagdo de mais uma inscri¢do por meio eletronico, sera aceita a tltima
inscri¢do, sendo canceladas as inscri¢des anteriores.

11. As inscrigdes realizadas por meio eletronico, deverdo conter a documentacgdo
comprobatdria, apenas, em um Unico arquivo, no formato de PDF, sendo desconsideradas
as inscrigdes que tiverem mais de um arquivo.

11. Caso haja a necessidade de complementagdo de documentacio devera ser realizada
nova inscri¢do com reenvio de toda documentacdo, uma vez que as inscrigdes anteriores
serdo canceladas.

12. E de inteira responsabilidade do candidato a apresentacio de toda a documentagio de
forma legivel, podendo a administragcdo publica cancelar a inscrigdo que nao obedeca a
este critério.

13. Nao sera cobrado nenhum valor a titulo de taxa de inscricao.

14. No momento da realizacdo da inscricdo, o(a) candidato(a) devera preencher o
formulario de inscri¢do com informagdes atualizadas e veridicas, bem como, apresentar
o curriculo e demais documentagao necessaria.

15. Toda documentagdo devera ser enviada juntamente com a ficha de inscri¢do, que
devera estar preenchida de forma clara e acompanhada da documentagdo comprobatoria
da formagdo minima exigida, declaracdes para critérios de desempate e dos titulos e
demais documentos exigidos neste Edital.

16. A inscrigdo sera confirmada por resposta automatica enviada por e-mail, caso nao
receba resposta automatica no prazo de 24h (vinte e quatro horas) devera entrar em
contato através do celular (87) 98836-0075.

17. E se tratando de inscricdo presencial serd facultado a realizagdo de inscri¢ao via
procuragao registrada em cartorio.

VI. DA ENTREVISTA

1. A entrevista acontecera para as Fungdes de: Professores Polivalentes - Educagdo
Infantil/Anos Iniciais, Professores dos Anos Finais e EJA, Braillistas, Intérprete de Libras e
Professores do AEE. A entrevista aos candidatos se dara entre os dias 21 e 26 de janeiro de
2025, a partir das 08h, na EREM Gongalo Antunes Bezerra.

2. A entrevista ocorrera conforme calendario publicado, com duragdo méaxima de 20 (vinte
minutos), no formato audiovisual, devendo o candidato apresentar-se de forma oral perante a
Banca Avaliadora, composta por no minimo 03 membros, em local e horario previamente
indicados.

2.1. Para as Fungdes de Professores Polivalentes - Educagdo Infantil/Anos Iniciais,
Professores dos Anos Finais e EJA, a entrevista sera realizada com base no Plano de Aula
elaborado, o qual devera ser entregue no ato da inscri¢do, conforme ANEXO IV.

2.2. Para o Fungdo de Professor do AEE, a entrevista sera realizada com base no PEI (Plano
Educacional Individualizado elaborado, o qual devera ser entregue no ato da inscrigao.

2.3. Para as Funcgdes de Braillistas e Intérprete de Libras, a entrevista conforme traducgao de
textos.

3. Os membros da Banca Avaliadora, atribuirdo aos(as) candidatos(as) pontuacao individual,
conforme ANEXO III, em cada um dos critérios apresentados. A soma total dos critérios
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avaliados na Entrevista ndo podera ser maior que 100 (cem) pontos. Sera considerado(a)
ELIMINADO(A) na Entrevista, o(a) candidato(a) que obtiver uma pontuagdo de 0 (zero)
pontos.

VII. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de igualdade de notas, o desempate beneficiara sucessivamente o candidato:

1. De maior idade, para os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
conforme Lei n° 10.741 de 01 de outubro de 2013 (Estatuto do Idoso);

2. Que houver exercido fun¢do de jurado, de forma comprovada, nos termos do art. 440
do Cédigo de Processo Penal;

3. De maior nimero de dependentes econdmicos (filhos menores de idade, pessoas com
deficiéncia e idosos), desde que nao receba nenhuma espécie de beneficio previdenciario;

4. Que comprovar maior tempo de labor no servi¢o publico ou privado, na fun¢do para
qual concorre, que devera ocorrer através de:
a. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS; ou

b. Certidao/Declaracao de tempo de servico publico ou privado, emitida pela unidade de
recursos humanos da instituicdo em que trabalha ou trabalhou, na qual conste
expressamente a fungdo desempenhada e as atividades desenvolvidas;

5. Tiver maior idade civil, para os casos nao abrangidos pelo Estatuto do Idoso;

As informagdes que serdo utilizadas para o critério de desempate constam no curriculo
apresentado pelo candidato, evento que seja posterior a data da apresentagdo dos
documentos ndo sera considerado para esta finalidade.

VIil. DO RESULTADO

1. A listagem dos aprovados da Selecao Publica Simplificada, considerando a média das
etapas obtidas na analise curricular e entrevista, bem como todos os critérios de
desempate aplicaveis, sera publicada pela Internet, através do link de acesso instalado na
pagina eletronica da Prefeitura de Alagoinha (www.alagoinha.pe.gov.br) e no Diario
Oficial dos Municipios (AMUPE), na data prevista no cronograma deste Edital.

2. A lista de aprovados sera publicada em ordem decrescente, de acordo com a nota
obtida, segundo as informacgdes contidas nos documentos apresentados e na entrevista
realizada.

IX. DOS CRITERIOS DE ADMISSAO

1. A admissdo obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo final, ficando a
concretizagdo deste ato, condicionada as disposicdes legais e as necessidades de pessoal
da Prefeitura Municipal de Alagoinha/PE;

2. Para todas as categorias sdo condi¢des de admissao:
a. Estar quite com o servigo militar, se do sexo masculino;

b. Estar quite com a obrigag¢ao eleitoral;

c. Apresentar copia da cédula de identidade, titulo de eleitor, certidio de nascimento,
casamento e/ou divorcio e CPF;
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d. Comprovacdo do nivel de escolaridade e/ou habilitacdo legal para o exercicio da
funcao;

e. Uma fotografia recente tipo 3x4;

f. Comprovante de residéncia;

g. Idade minima de 18 anos.

3. A Prefeitura Municipal de Alagoinha excluira do Processo Seletivo aquele que nao
atender ao chamado para admissdo no prazo de 05 (cinco) dias uteis. Convocando em seu
lugar o imediato classificado;

4. O candidato devera comparecer no prazo determinado pela Secretaria Municipal de
Educagdo e Esportes na forma do item anterior, implicando o ndo comparecimento em
sua desisténcia tacita;

5. A documentagdo enviada no ato da inscricdo devera ser apresentada em coOpia
autenticada ou conferido pela Secretaria Municipal de Educa¢do e Esportes mediante
apresentacao de original.

X. DO REGIME JURIDICO

1. Os candidatos firmardo contratado administrativo de direito publico, sob a égide do
direito civil e administrativo.

2. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo poderao ser admitidos via contrato
para atendimento de excepcional interesse publico, a termo certo, com prazo maximo de
01 (um) ano, prorrogavel até o limite de 01 (um) ano, podendo ser rescindido a qualquer
tempo desde que passe a inexistir o excepcional interesse publico.

XI. DA COMPETENCIA DA COMISSAO

I. A Comissdao Organizadora da Selecao Publica Simplificada serd composta por
representantes da Secretaria Municipal de Educag¢ao e Esportes e da Administracao
Publica Municipal e terdo suas atribuigdes instituidas por portaria.

XII. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. O candidato podera recorrer de qualquer fase do certame que se sentir prejudicado,
através de requerimento dirigido a Comissdo Organizadora da Selecdo Publica
Simplificada, no endereco eletronico disponibilizado através do link de acesso instalado
na pagina eletronica da Prefeitura de Alagoinha (www.alagoinha.pe.gov.br), no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas apos a realizagao do ato.

2. Seré excluido(a) da Selec@o Publica Simplificada o(a) candidato(a) que:

a. Fizer em qualquer documento declaracao falsa ou inexata;

b. Nao mantiver atualizado seu enderego eletronico e/ou telefone para contato junto a
Secretaria Municipal de Educagado e Esportes;

c. Usar de incorrecdo ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada da
realizagdo da selegcdo simplificada;

d. For responsavel por falsa identificagdo pessoal,

f. Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a participacdo na selecdo
simplificada;



Selecao Publica Simplificada
Alagoinha-PE

ALAGOINHA
a1z 140

g. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

h. Nao comparecer no dia marcado para entrevista.

3. O resultado final da sele¢do publica simplificada sera homologado pelo Senhor Prefeito
do Municipio de Alagoinha.

4. A inscricdo do(a) candidato(a) implicard no conhecimento e a tacita aceitagdo das
condigdes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e das instrucdes especificas,
expedientes dos quais nao podera alegar desconhecimento.

5. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificacdo do(a) candidato(a) e deverao conter, obrigatoriamente, filiacao,
fotografia, data de nascimento e 6rgao expedidor.

6. A chamada para a admissao poder3 ser feita por comunicagdo via correio eletronico (e-
mail) e/ou mensagem de texto por celular, no endereco eletronico e nimero de telefone
constantes na ficha de inscri¢cao enviada.

7. O(A) CANDIDATO(A) NAO TERA DIREITO A AJUDA DE CUSTO OU
TRANSPORTE PARA DESLOCAMENTO PARA O EXERCICIO DE SUAS
FUNCOES.

8. A classificacdo nao assegura ao candidato o direito ao ingresso automatico, mas apenas
a expectativa de ser chamado, segundo as rigorosas ordens classificatorias, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes e,
sobretudo, ao interesse e conveniéncia da Prefeitura Municipal de Alagoinha.

9. O PROFISSIONAL SELECIONADO, SERA PERIODICAMENTE AVALIADO
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTES, PODENDO TER
SEU CONTRATO RESCINDIDO CASO O MESMO NAO CUMPRA COM AS SUAS
ATRIBUICOES IMPOSTAS PARA O EXERCICIO DA FUNCAO.

10. Constituem justa causa para rescisao do contrato, dentre outras, respeitando a ampla
defesa e o contraditdrio:

a) ato de improbidade;

b) incontinéncia de conduta ou mau procedimento;

c¢) negocia¢do habitual por conta propria ou alheia sem permissdo do empregador, e
quando constituir ato de concorréncia a empresa para a qual trabalha o empregado, ou for
prejudicial ao servigo;

d) condenagdo criminal do empregado, passada em julgado, caso ndo tenha havido
suspensao da execugdo da pena;

e) desidia no desempenho das respectivas fungdes e atribuigdes;

f) embriaguez habitual ou em servico;

g) violacdo de segredo da empresa;

h) ato de indisciplina ou de insubordinagao;

1) abandono de emprego;

j) ato lesivo da honra ou da boa fama praticado no servigo contra qualquer pessoa, ou
ofensas fisicas, nas mesmas condigcdes, salvo em caso de legitima defesa, propria ou de
outrem;

k) ato lesivo da honra ou da boa fama ou ofensas fisicas praticadas contra o empregador
e superiores hierarquicos, salvo em caso de legitima defesa, propria ou de outrem,;

1) prética constante de jogos de azar;
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m) perda da habilitagdo ou dos requisitos estabelecidos em lei para o exercicio da
profissdo, em decorréncia de conduta dolosa do empregado.

11. A remuneragdo do(a) aprovado(a) serd de acordo com as horas trabalhadas, respeitada
a necessidade da administragdo publica.

12. Qualquer alteragdo no presente Edital sera feita através de publicagdo no endereco
eletronico disponibilizado através do link de acesso instalado na pagina eletronica da
Prefeitura de Alagoinha (www.alagoinha.pe.gov.br) e no Diario Oficial dos Municipios
(AMUPE).

13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Organizadora da Selecao Publica
Simplificada.

14. Nao sera cobrado aos candidatos qualquer valor a titulo de taxa de inscricdo ou
participacao na Sele¢do Publica Simplificada.

15. A Selecao Publica Simplificada terd validade de 01 (um) ano, a contar da data de
publicag¢ao da homologacao do resultado final, podendo ser prorrogada, por igual periodo,
a critério da Prefeitura Municipal de Alagoinha.

16. Todo o material resultante da sele¢do, incluindo ficha de inscri¢do, relacdes de
inscritos, recursos, relacao de classificados e de aprovados, os relatorios da Comissao da
Selecao e demais documentos recebidos, serdo guardados pela Secretaria Municipal de
Educagao e Esportes pelo prazo de 10 (dez) anos.

17. Apos as inscrigdes, os dados cadastrais (telefone, endereco e e-mail), poderdao ser
atualizados através do e-mail: processoseletivoalagoinha2025@hotmail.com.

18. A convocagao do candidato aprovado para assinar o contrato de trabalho ¢ feito por
meio do edital de convocagdo, publicado no Didrio Oficial dos Municipios
disponibilizado pela AMUPE, sendo ainda encaminhado ¢ comunicado ao candidato
pelos meios digitais disponiveis em seu cadastro.

Prefeitura de Alagoinha, Estado de Pernambuco, em 03 de janeiro de 2025.

Documento assinado digitalmente

b ALLISON RAMALHOEANES NOGUEIRA GALINDO
g Ll Data: 06/01/2025 13:36:52-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

ALLISON RAMALHOEANES NOGUEIRA GALINDO DA SILVA
Secretario Municipal de Educagao e Esportes
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EDITAL DA SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N° 01/2025
ANEXO I - DAS VAGAS, ATRIBUICOES, REQUISITOS E REMUNERACAO
POR CATEGORIA PROFISSIONAL.

CODIGO FUNCAO PRE- ATRIBUICOES QUANTITATIVO DE VAGAS CARGA HORARIA REMUNERACAO
REQUISITOS REGULARE RESERVADAS TOTAL MENSAL
S PCD
Cl1 Professor | - Documentos Elaborar o plano de CR CR CR De acordo com a R$ 19,23h/a
Polivalen | pessoais; trabalho segundo a necessidade da
te - - Certificado de | proposta pedagogica Secretaria
Educagdo | Conclusdo do da escola; levantar e Municipal de
Infantil/ | Magistério/Nor interpretar dados Educagio e
Anos mal Médio ou relativos a realidade de Esportes
Iniciais Nivel sua turma; zelar pela
Superior/Licenc | aprendizagem do
iatura em aluno; estabelecer
Pedagogia ou mecanismos de
Declaragdo de avaliagdo;
que esta implementar
cursando a estratégias de
partir do 6° recuperacdo para 0s
periodo de alunos de  menor
pedagogia rendimento;

- Comprovante ORGANIZAR
de Residéncia; REGISTROS DE

- Curriculo. OBSERVACAO DOS
ALUNOS; participar
de atividades

extraclasse; realizar
trabalho integrado com
o apoio pedagogico;
participar dos periodos

dedicados ao
planejamento, a
avalia¢do e ao
desenvolvimento

profissional; ministrar
os dias letivos e horas-
aula estabelecidos;
colaborar com as
atividades de
articulagdo da escola
com as familias e a
comunidade; participar
de cursos de extensdes
e de formagdes
pedagodgicas; participar
da elaboragdo e
execugdo do plano
politico-pedagogico.
Integrar orgaos
complementares da
escola; executar tarefas
afins e outras descritas
na Lei Municipal n°
662/2009,  esclarece
ainda que, leia-se como
aluno todo aquele
matriculado na Rede
Municipal, o estudante
sem ou com
deficiéncia, para que
seja promovida
igualdade de
oportunidades de
ensino/aprendizagem
sem discriminagdo, nos
termos da Lei
13.146/2015.
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C2

Professor
Ensino
Fundame
ntal T -
Educagio
de Jovens
e Adultos

- Documentos
pessoais;

- Certificado de
Conclusao do
Magistério/Nor
mal Médio ou
Nivel
Superior/Licenc
iatura em
Pedagogia ou
Declaragdo de
que esta
cursando a
partir do 6°
periodo de
pedagogia

- Comprovante
de Residéncia;
- Curriculo.

Elaborar o plano de
trabalho segundo a
proposta  pedagogica
da escola; levantar e
interpretar dados
relativos a realidade de
sua turma; zelar pela
aprendizagem do
aluno; estabelecer
mecanismos de
avaliagdo;
implementar
estratégias de
recuperagdo para 0s
alunos de  menor
rendimento;
ORGANIZAR
REGISTROS DE
OBSERVACAO DOS
ALUNOS; participar
de atividades
extraclasse;  realizar
trabalho integrado com
o apoio pedagogico;
participar dos periodos
dedicados a0
planejamento, a
avaliacdo e ao
desenvolvimento
profissional; ministrar
os dias letivos e horas-
aula estabelecidos;
colaborar com as
atividades de
articulagdo da escola
com as familias e a
comunidade; participar
de cursos de extensdes
e de formacdes
pedagodgicas; participar
da elaboragdo e
execugdo do plano
politico-pedagogico.
Integrar orgaos
complementares da
escola; executar tarefas
afins e outras descritas
na Lei Municipal n°
662/2009,  esclarece
ainda que, leia-se como
aluno todo aquele
matriculado na Rede
Municipal, o estudante
sem ou com
deficiéncia, para que
seja promovida
igualdade de
oportunidades de
ensino/aprendizagem
sem discriminagdo, nos
termos da Lei
13.146/2015.

CR

CR

CR

De acordo com a
necessidade da
Secretaria
Municipal de
Educagio e
Esportes

R$ 19,23h/a

C3

Professor
Ensino
Fundame
ntal IT —
Lingua
Portugue
sa/Inglés

- Documentos
pessoais;

- Certificado de
Conclusdo do
Nivel
Superior/Licenc
iatura em
Letras/Inglés ou
Letras/Letras;

Elaborar o plano de
trabalho segundo a
proposta  pedagogica
da escola; levantar e
interpretar dados
relativos a realidade de
sua turma; zelar pela
aprendizagem do
aluno; estabelecer
mecanismos de

CR

CR

CR

De acordo com a
necessidade da
Secretaria
Municipal de
Educagéo e
Esportes

R$ 19,23h/a
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- Comprovante
de Residéncia;
- Curriculo.

avaliagdo;
implementar
estratégias de
recuperagdo para 0s
alunos de  menor
rendimento;
ORGANIZAR
REGISTROS DE
OBSERVACAO DOS
ALUNOS; participar
de atividades
extraclasse; realizar
trabalho integrado com
o apoio pedagdgico;
participar dos periodos
dedicados a0
planejamento, a
avaliagdo e a0
desenvolvimento
profissional; ministrar
os dias letivos e horas-
aula estabelecidos;
colaborar com as
atividades de
articulagdo da escola
com as familias e a
comunidade; participar
de cursos de extensdes
e de formagdes
pedagogicas; participar
da elaboragdo e
execugdo do plano
politico-pedagogico.
Integrar orgaos
complementares da
escola; executar tarefas
afins e outras descritas
na Lei Municipal n°
662/2009,  esclarece
ainda que, leia-se como
aluno todo aquele
matriculado na Rede
Municipal, o estudante
sem ou com
deficiéncia, para que
seja promovida
igualdade de
oportunidades de
ensino/aprendizagem
sem discriminagdo, nos
termos da Lei
13.146/2015.

C4

Professor
Ensino
Fundame
ntal IT —
Matemati
ca

- Documentos
pessoais;

- Certificado de
Conclusdo do
Nivel
Superior/Licenc
iatura em
Matematica ou
Fisica;

- Comprovante
de Residéncia;
- Curriculo.

Elaborar o plano de
trabalho segundo a
proposta  pedagogica
da escola; levantar e
interpretar dados
relativos a realidade de
sua turma; zelar pela

aprendizagem do
aluno; estabelecer
mecanismos de
avaliagdo;

implementar
estratégias de

recuperagdo para 0s
alunos de  menor
rendimento;
ORGANIZAR
REGISTROS DE
OBSERVACAO DOS
ALUNOS; participar
de atividades

CR

CR

CR

De acordo com a
necessidade da
Secretaria
Municipal de
Educagéo e
Esportes

R$ 19,23h/a
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extraclasse; realizar
trabalho integrado com
o apoio pedagogico;
participar dos periodos

dedicados ao
planejamento, a
avaliagdo e a0
desenvolvimento

profissional; ministrar
os dias letivos e horas-
aula estabelecidos;
colaborar com as
atividades de
articulagdo da escola
com as familias ¢ a
comunidade; participar
de cursos de extensdes
e de formagdes
pedagogicas; participar
da elaboragio e
execugdo do plano
politico-pedagogico.
Integrar orgaos
complementares  da
escola; executar tarefas
afins e outras descritas
na Lei Municipal n°
662/2009,  esclarece
ainda que, leia-se como
aluno todo aquele
matriculado na Rede
Municipal, o estudante
sem ou com
deficiéncia, para que
seja promovida
igualdade de
oportunidades de
ensino/aprendizagem
sem discriminagao, nos
termos da Lei
13.146/2015.

Cs

Professor
Ensino
Fundame
ntal IT —
Ciéncias

- Documentos
pessoais;

- Certificado de
Conclusdo do
Nivel
Superior/Licenc
iatura em
Biologia ou
Quimica;

- Comprovante
de Residéncia;
- Curriculo.

Elaborar o plano de
trabalho segundo a
proposta  pedagogica
da escola; levantar e
interpretar dados
relativos a realidade de
sua turma; zelar pela

aprendizagem do
aluno; estabelecer
mecanismos de
avaliagdo;

implementar
estratégias de

recuperagdo para 0s
alunos de  menor
rendimento;
ORGANIZAR
REGISTROS DE
OBSERVACAO DOS
ALUNOS; participar
de atividades
extraclasse; realizar
trabalho integrado com
o apoio pedagogico;
participar dos periodos

dedicados ao
planejamento, a
avaliagdo e ao
desenvolvimento

profissional; ministrar
os dias letivos e horas-
aula estabelecidos;

CR

CR

CR

De acordo com a
necessidade da
Secretaria
Municipal de
Educagido e
Esportes

R$ 19,23hW/a
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colaborar com as
atividades de
articulagdo da escola
com as familias e a
comunidade; participar
de cursos de extensdes
e de formagdes
pedagogicas; participar
da elaboragdo e
execugdo do plano
politico-pedagbgico.
Integrar orgaos
complementares  da
escola; executar tarefas
afins e outras descritas
na Lei Municipal n°
662/2009,  esclarece
ainda que, leia-se como
aluno todo aquele
matriculado na Rede
Municipal, o estudante
sem ou com
deficiéncia, para que
seja promovida
igualdade de
oportunidades de
ensino/aprendizagem
sem discriminagdo, nos
termos da Lei
13.146/2015.

C6

Professor
Ensino
Fundame
ntal [T —
Historia

- Documentos
pessoais;

- Certificado de
Conclusao do
Nivel
Superior/Licenc
iatura em
Historia;

- Comprovante
de Residéncia;
- Curriculo.

Elaborar o plano de
trabalho segundo a
proposta  pedagogica
da escola; levantar e
interpretar dados
relativos a realidade de
sua turma; zelar pela

aprendizagem do
aluno; estabelecer
mecanismos de
avaliacdo;

implementar
estratégias de

recuperagdo para 0s
alunos de  menor
rendimento; organizar
registros de observagao
dos alunos; participar
de atividades
extraclasse; realizar
trabalho integrado com
o apoio pedagogico;
participar dos periodos

dedicados ao
planejamento, a
avaliagdo e ao
desenvolvimento

profissional; ministrar
os dias letivos e horas-

aula estabelecidos;
colaborar com as
atividades de

articulagdo da escola
com as familias e a
comunidade; participar
de cursos de extensdes
e de formagdes
pedagodgicas; participar
da elaboragéo e
execugdo do plano
politico-pedagogico.

Integrar orgaos
complementares da

CR

CR

CR

De acordo com a
necessidade da
Secretaria
Municipal de
Educagio e
Esportes

R$ 19,23hW/a
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escola; executar tarefas
afins e outras descritas
na Lei Municipal n°
662/2009,  esclarece
ainda que, leia-se como
aluno todo aquele
matriculado na rede
Municipal, o estudante
sem ou com
deficiéncia, para que
seja promovida
igualdade de
oportunidades de
ensino/aprendizagem
sem discriminagao, nos
termos da Lei
13.146/2015.

C7

Professor
Ensino
Fundame
ntal IT —
Geografi
a

- Documentos
pessoais;

- Certificado de
Conclusao do
Nivel
Superior/Licenc
iatura em
Geografia;

- Comprovante
de Residéncia;
- Curriculo.

Elaborar o plano de
trabalho segundo a
proposta  pedagogica
da escola; levantar e
interpretar dados
relativos a realidade de
sua turma; zelar pela

aprendizagem do
aluno; estabelecer
mecanismos de
avaliacdo;

implementar
estratégias de

recuperagdo para 0s
alunos de  menor
rendimento; organizar
registros de observagao
dos alunos; participar
de atividades
extraclasse; realizar
trabalho integrado com
o apoio pedagogico;
participar dos periodos

dedicados ao
planejamento, a
avaliacdo e ao
desenvolvimento

profissional; ministrar
os dias letivos e horas-
aula estabelecidos;
colaborar com as
atividades de
articulagdo da escola
com as familias e a
comunidade; participar
de cursos de extensdes
e de formagdes
pedagodgicas; participar
da elaboragdo e
execugdo do plano
politico-pedagogico.

Integrar orgaos
complementares da
escola; executar tarefas
afins e outras descritas
na Lei Municipal n°
662/2009,  esclarece
ainda que, leia-se como
aluno todo aquele
matriculado na rede
Municipal, o estudante
sem ou com
deficiéncia, para que
seja promovida
igualdade de
oportunidades de

CR

CR

CR

De acordo com a
necessidade da
Secretaria
Municipal de
Educacdo e
Esportes

R$ 19,23h/a
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ensino/aprendizagem
sem discriminagao, nos
termos da Lei
13.146/2015.

C8

Professor
Ensino
Fundame
ntal T e II
Educagio
Fisica

- Documentos
pessoais;

- Certificado de
Conclusao do
Nivel
Superior/Licenc
iatura em
Educagio
Fisica;

- Registro no
CREF;

- Comprovante
de Residéncia;
- Curriculo.

Elaborar o plano de
trabalho segundo a
proposta  pedagogica
da escola; levantar e
interpretar dados
relativos a realidade de
sua turma; zelar pela
aprendizagem do
aluno; estabelecer
mecanismos de
avaliagdo;
implementar
estratégias de
recuperagdo para 0s
alunos de  menor
rendimento; organizar
registros de observagdo
dos alunos; participar
de atividades
extraclasse;  realizar
trabalho integrado com
o apoio pedagogico;
participar dos periodos
dedicados a0
planejamento, a
avaliacdo e ao
desenvolvimento
profissional; ministrar
os dias letivos e horas-
aula estabelecidos;
colaborar com as
atividades de
articulagdo da escola
com as familias e a
comunidade; participar
de cursos de extensdes
e de formacgdes
pedagdgicas; participar
da elaboragdo e
execugdo do plano
politico-pedagogico.
Integrar orgaos
complementares da
escola; executar tarefas
afins e outras descritas
na Lei Municipal n°
662/2009,  esclarece
ainda que, leia-se como
aluno todo aquele
matriculado na rede
Municipal, o estudante
sem ou com
deficiéncia, para que
seja promovida
igualdade de
oportunidades de
ensino/aprendizagem
sem discriminagdo, nos
termos da Lei
13.146/2015.

CR

CR

CR

De acordo com a
necessidade da
Secretaria
Municipal de
Educagio e
Esportes

R$ 19,23h/a

C9

Profissio
nal de
Apoio —
Educagao
Infantil

- Documentos
pessoais;

- Certificado de
Conclusao do
Ensino Médio
ou
Magistério/Nor
mal Médio ou
Nivel

Auxiliar os professores
no atendimento as
criangas;

Auxiliar na execu¢ao
de atividades
pedagogicas e
recreativas;

CR

CR

CR

De acordo com a
necessidade da
Secretaria
Municipal de
Educagéo e
Esportes

R$ 1.518,00
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Superior/Licenc | Auxiliar as criangas a
iatura em desenvolverem
Pedagogia ou autonomia;
Declaragdo de Acompanhar as
que esta criangas no repouso e
cursando a na alimentagao;
partir do 6° Zelar pela organizagdo
periodo de dos ambientes;
pedagogia Auxiliar o professor no
- Comprovante atendimento das
de Residéncia; criangas para garantir o
- Curriculo. bem-estar e o
desenvolvimento;
Organizar, orientar e
zelar pelo uso
adequado do espaco,
dos materiais e dos
brinquedos;
Estimular bons habitos
alimentares e
Participar ativamente
nas atividades de
animagao
desenvolvidas  pelos
animadores.
C10 Profissio | - Documentos | Executar as atividades CR CR CR De acordo com a R$ 1.518,00
nal de pessoais; pedagogicas necessidade da
Apoio — | - Certificado de | elaboradas e adaptadas Secretaria
Educagdo | Conclusio do | pelo o  professor Municipal de
Infantil/ Ensino Médio | regente em qualquer Educagdo e
Ensino ou modalidade de ensino; Esportes
Fundame | Magistério/Nor Prestar apoio
ntal (I e mal Médio ou | individualizado em
1I)e EJA | Nivel atividades que o
(todas as | Superior/Licenc | estudante ndo realiza
fases) iatura em | com independéncia;
Pedagogia ou | Contribuir para a
Declaragdo de | criagdo de um
que estd | ambiente seguro, de
cursando a partir | desenvolvimento e
do 6° periodo de | bem-estar para o aluno;
pedagogia Promover a autonomia
- Comprovante | do estudante na escola;
de Residéncia; Acolher o aluno e
- Curriculo. ajuda-lo a desenvolver
confianca no
aprendizado.
Cl1 Intérprete | - Documentos | Traduzir e interpretar CR CR CR De acordo com a R$ 1.518,00
de Libras | pessoais; textos, conversas, necessidade da
- Certificado de | discursos,  palestras, Secretaria
Conclusdo  de | aulas, debates, entre Municipal de
curso de | outros, da lingua falada Educagio e
Intérprete de | para a Libras e vice- Esportes
Libras com | versa;
carga  horaria | Interpretar textos de
minima de 80h; conteudos  culturais,
- Comprovante | avaliativos e
de Residéncia; curriculares;
- Curriculo. Interpretar as
produgdes escritas ou
sinalizadas de pessoas
surdas;
Atuar como mediador
entre o aluno surdo e o
professor, facilitando a
participagdo do aluno
em todos os contextos;
Garantir acessibilidade
e inclusdo em eventos,
escolas e instituigdes
publicas.
Cl12 Braillista | - Documentos | Traduzir e interpretar CR CR CR De acordo com a R$ 1.518,00
pessoais; textos, conversas, necessidade da
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- Certificado de
Conclusao  de
curso de Braille
com carga
horaria minima
de 80h;

- Comprovante
de Residéncia;

- Curriculo.

discursos,  palestras,
aulas, debates, entre
outros, da lingua falada
para o Braille vice-
versa;

Interpretar textos de
conteidos  culturais,
avaliativos e
curriculares;
Interpretar as
produgdes escritas ou
sinalizadas de pessoas
cegas;

Atuar como mediador
entre o aluno cego € o
professor, facilitando a
participagdo do aluno
em todos os contextos;
Garantir acessibilidade
e inclusdo em eventos,
escolas e instituigdes
publicas.

Secretaria
Municipal de
Educagéo e
Esportes

C13

Professor
do AEE

- Documentos
pessoais;

- Certificado de
Conclusao  de
Nivel

Superior/Licenc
iatura em
Educacdo
Especial ou
inclusiva

Licenciatura em
Pedagogia com

habilitacao
especifica  na
area da
deficiéncia
Licenciatura em
Pedagogia
bilingue em
Lingua

Portuguesa e
Libras na area
da  deficiéncia
auditiva-
Comprovante de
Residéncia;

- Curriculo.

Identificar as
necessidades
educacionais especiais
dos alunos;

Elaborar e organizar
recursos pedagogicos e
de acessibilidade;

Promover a
aprendizagem dos
alunos;

Adaptar o curriculo;
Planejar momentos de
estudos coletivos;
Promover reunides
com 0s responsaveis;
Elaborar um Plano de
Desenvolvimento
Individual para os
alunos;

Registrar a frequéncia
dos alunos no didrio
escolar;

Participar da
elaboragdo do Projeto
Politico-Pedagogico;
Manter-se atualizado
sobre novas
abordagens, métodos e
recursos na area de
educagdo inclusiva.

CR

CR

CR

De acordo com a
necessidade da
Secretaria
Municipal de
Educacdo e
Esportes

R$ 19,23h/a
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EDITAL DA SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA N° 01/2025 ANEXO Il -
DOS CRITERIOA PARA ANALISE CURRICULAR

FUNCOES DE NiVEL MEDIO - PROFESSOR POLIVALENTE - EDUCACAO
INFANTIL/ANOS INICIAIS, PROFESSOR DO AEE, PROFISSIONAL DE APOIO -
EDUCAGAO INFANTIL, PROFISSIONAL DE APOIO — ENSINO FUNDAMENTAL E
EJA, PROFESSOR DE EJA (FASES I E 1), INTERPRETE DE LIBRAS E

BRILLISTA.
TITULOS DE ESCOLARIDADE Valor Unitéario
(cada item sera pontuado
apenas uma vez)
Doutorado “stricto sensu” em area da educacao,
: 26 pontos
reconhecido pelo MEC.
Mestrado “stricto sensu” em area da educacéo, 22 pontos
reconhecido pelo MEC.
Especializacdo “lato sensu” em area de atuacao,
reconhecida pelo MEC, com duragdo minima de 18 pontos
360 horas.
Graduacgédo em nivel superior em pedagogia 13 pontos
Cursando nivel superior em pedagogia a partir do 5 pontos
6° periodo
Nivel normal médio completo 5 pontos
DEMAIS TITULOS Valor Unitario
Participacdo em curso de aperfeicoamento com carga 02 pontos por
horaria minima de 40h para cada curso, em area de participacao/
concentracdo conexa aquela da especialidade de limitando-se a 06
conhecimento objeto do certame pontos
02 pontos por ano de
Experiéncia no servico publico ou privado na area de experiéncia
atuacéo, nao podendo acumular pontuagéo dentro do comprovado/
mesmo periodo limitando-se a 10
pontos
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FUNCOES DE NiVEL SUPERIOR — PROFESSOR DO FUNDAMENTAL Il ANOS
FINAIS E PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

TITULOS DE POS-GRADUACAO

Valor Unitario

(cada item sera pontuado

apenas uma vez)

Doutorado “stricto sensu” em area da educacao,

reconhecido pelo MEC. 28 pontos
Mestrado “stricto ser_lsu” em area da educacao, 23 pontos
reconhecido pelo MEC.
Especializac¢do “lato sensu” em &rea de atuacao,
reconhecido pelo MEC, com duragdo minima de 19 pontos
360 horas.
Graduacgédo em Licenciatura na area de atuacéo. 14 pontos

DEMAIS TITULOS

Valor Unitario

Participacdo em curso de aperfeicoamento com carga

horaria minima de 40h para cada curso, em area de
concentracdo conexa aquela da especialidade de
conhecimento objeto do certame.

02 pontos por
participacao/
limitando-se a
06 pontos

Experiéncia no servigo publico ou privado na area de
atuacdo, ndo podendo acumular pontuacéo dentro do

mesmo periodo.

02 pontos por ano
de experiéncia
comprovado/
limitando-se a

10 pontos
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EDITAL DA SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA N° 01/2025
ANEXO Il - DOS CRITERIOA PARA ANALISE DA ENTREVISTA

FUNCOES DE NIVEL MEDIO — PROFESSOR POLIVALENTE - EDUCACAO
INFANTIL/ANOS INICIAIS, PROFESSOR DO AEE, PROFESSOR DE EJA (FASES
| E 1l), INTERPRETE DE LIBRAS E BRILLISTA.

FUNCOES DE NIVEL SUPERIOR — PROFESSOR DO FUNDAMENTAL Il - ANOS
FINAIS E PROFESSOR DE EDUCACAOQ FIiSICA.

EIXOS

Valor Unitario

Senso ético 10 pontos
Desenvoltura pedagogica 20 pontos
Comunicagao 20 pontos
Comprometimento 5 pontos
Conhecimento especifico (BNCC e o | 20 pontos
Curriculo de Pernambuco)

Lideranga 5 pontos
Seguranca e Objetividade 20 pontos




: Selecao Publica Simplificada
e Alagoinha-PE

EDITAL DA SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA N° 01/2025
ANEXO IV - DO PLANO DE AULA

FUNCOES DE NIVEL MEDIO — PROFESSOR POLIVALENTE - EDUCACAO
INFANTIL/ANOS INICIAIS E PROFESSOR DE EJA (FASES | E II).

FUNCOES DE NIVEL SUPERIOR — PROFESSOR DO FUNDAMENTAL Il - ANOS
FINAIS E PROFESSOR DE EDUCACAOQ FIiSICA.

‘ PROFESSORES POLIVALENTES - EDUCAGAO INFANTIL/ANOS INICIAIS:

DIREITOS CAMPOS OBJETIVO DE MATERI | ORGANIZ | PROPOS | REFLEXAO

DE DE APRENDIZAGEM | AIS ACAO TA DA E
APRENDIZA | EXPERIEN | E UTILIZA | DO VIVENCI | AVALIACAO
GEM E CIA DESENVOLVIME | DOS TEMPOE | A

DESENVOL NTO ESPACO

VIMENTO

Produzir textos
coletivamente,
tendo o professor
como escriba,
grafando em letra
maiuscula de
imprensa (letra
bastao),
ampliando as
finalidades da
escrita e
identificando os
destinatarios dos
textos.

FONTE: Curriculo de Pernambuco: Educagao Infantil, pag, 114. 2019.

PRATICA DE CAMPO DE ATUACAO OBJETO DE

LINGUAGEM CONHECIMENTO
ANALISE TODOS OS CAMPOS | CONSTRUCAO DO
LINGUISTICA/SEMIOTICA | DE ATUACAO SISTEMAALFABETICO E DA
(ALFABETIZACAO) ORTOGRAFIA

FONTE: Curriculo de Pernambuco: Anos Iniciais, pag,116. 2019.

Obs.: A escolha da tematica, nao definira a Modalidade de Ensino a qual o
candidato aprovado neste certame ira atuar.

PROFESSORES DE EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - FASE I E II

PRATICA DE CAMPO DE ATUACAO OBJETO DE

LINGUAGEM CONHECIMENTO
ANALISE TODOS OS CAMPOS | CONSTRUCAO DO
LINGUISTICA/SEMIOTICA | DE ATUACAO SISTEMAALFABETICO E DA
(ALFABETIZACAO) ORTOGRAFIA

FONTE: Curriculo de Pernambuco: Educagédo de Jovens e Adultos, Fase (Modulo) | e 1l. 2021.
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PROFESSORES DOS ANOS FINAIS, EDUCAGAO FiSICA E EDUCAGCAO DE

JOVENS E ADULTOS - FASE Il E IV:

AREA DE PRATICAS DE CAMPOS OBJETOS DO
CONHECIMENTO LINGUAGEM DE CONHECIMENTO
ATUACAO
LINGUA Producéo de Texto Jornalistico/ | Relagdo do texto com
PORTUGUESA Midiatico o]
contexto de producéao
e
experimentacao de
papéis sociais
AREA DE UNIDADES OBJETOS DE CONHECIMENTO
CONHECIMENTO TEMATICAS
EDQCAQAO Ginasticas Ginastica e desenvolvimento humano
FISICA (Atividade fisica, saude, lazer e
qualidade de vida)

MATEMATICA Numeros Operacgdes (adicéo, subtracao,
multiplicagado, divisdo e potenciagao)
com numeros naturais

CIENCIAS Vida e Evolugao Mecanismos reprodutivos e
sexualidade
HISTORIA Ainvencao do mundo | Os povos indigenas originarios do
classicoe o atual
contraponto com territério brasileiro e seus habitos
outras sociedades culturais e sociais
GEOGRAFIA Mundo do trabalho Desigualdade social e o trabalho

FONTE: Curriculo de Pernambuco: Anos Finais. 2019
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EDITAL DA SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA N° 01/2025 ANEXO V - DO

CRONOGRAMA PREVISTO
ATIVIDADE DATA PREVISTA LOCAL
Publicacao do Edital da Selecao 07/01/2025 Link de acesso instalado na

Prefeitura de Alagoinha
(www.alagoinha.pe.gov.br)
e Diario Oficial dos
Municipios

AMUPE

Periodo de realizacdo das inscrigoes. 09 a 14/01/2025 Preenchimento do formulario
de inscrigéo e envio da
documentacao no link de
acesso instalado na pagina
eletronica da Prefeitura de
Alagoinha
(www.alagoinha.pe.gov.br)
ou
na sede da Secretaria
Municipal de Educacao
e Esportes, situada a
Rua Frei Jodo, 143, 1°
andar, Centro,
Alagoinha — PE.

Divulgacao de resultado preliminar da 15/01/2025 Link de acesso instalado na
Analise de Titulos da Seleg¢éo Publica pagina eletronica da Prefeitura de
Simplificada. Alagoinha

(www.alagoinha.pe.gov.br) e
Diario Oficial dos Municipios —

AMUPE
Recebimento de recursos referente ao 16 e 17/01/2025 Link de acesso instalado
resultado preliminar da Analise de napagina eletronica da Prefeitura
Titulos da Selecao Publica de Alagoinha
Simplificada.

(www.alagoinha.pe.gov.br) e
Diario Oficial dos Municipios —
AMUPE
ou
na sede da Secretaria
Municipal de Educacao
e Esportes, situada a



http://www.alagoinha.pe.gov.br/
http://www.alagoinha.pe.gov.br/
http://www.alagoinha.pe.gov.br/
http://www.alagoinha.pe.gov.br/
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Rua Frei Jodo, 143, 1°
andar, Centro,
Alagoinha - PE

Divulgacao do julgamento dos
recursos contra o resultado preliminar
da Analise de Titulos da Selecao
Publica Simplificada.

20/01/2025 Link de acesso instalado na
pagina eletrénica da
Prefeitura deAlagoinha
(www.alagoinha.pe.gov.br)
e Diario Oficial dos
Municipios

AMUPE

Divulgacao do resultado da etapa de
Analise de Titulos da Selegao Publica
Simplificada.

20/01/2025 Link de acesso instalado na
pagina eletrénica da
Prefeitura deAlagoinha
(www.alagoinha.pe.gov.br)
e Diario Oficial dos
Municipios

AMUPE

Periodo da Entrevista da Selecao
Publica Simplificada.

21 a 26/01/2025 Na sede da EREM
Goncalo Antunes
Bezerra, situada a Rua
Coronel Antonio
Inojosa, 127, Centro,
Alagoinha — PE.

Divulgacao de resultado preliminar da
Entrevista da Selegéo Publica
Simplificada.

28/01/2025 Link de acesso instalado na
pagina eletrdnica da
Prefeitura deAlagoinha
(www.alagoinha.pe.gov.br)
e Diario Oficial dos

Municipios
AMUPE
Recebimento de recursos referente ao 30 e 31/01/2025 Link de acesso instalado
resultado preliminar da Entrevista da napagina eletronica da Prefeitura
Selecao Publica Simplificada. de Alagoinha

(www.alagoinha.pe.gov.br) e
Diario Oficial dos Municipios —
AMUPE
ou
na sede da Secretaria
Municipal de Educacao



http://www.alagoinha.pe.gov.br/
http://www.alagoinha.pe.gov.br/
http://www.alagoinha.pe.gov.br/
http://www.alagoinha.pe.gov.br/
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e Esportes, situada a
Rua Frei Jodo, 143, 1°
andar, Centro,
Alagoinha — PE.

Divulgagao do julgamento dos 03/02/2025 Link de acesso instalado na

recursos contra o resultado preliminar pagina eletronica da

da Entrevista de Titulos da Selecao . .
Publica Simplificada. Prefeitura _deAIagomha

(www.alagoinha.pe.gov.br)

e Diario Oficial dos

Municipios
AMUPE

Divulgagéo do resultado final da 03/02/2025 Link de acesso instalado na

Selegéo Publica Simplificada.

pagina eletrénica da
Prefeitura deAlagoinha
(www.alagoinha.pe.gov.br)
e Diario Oficial dos
Municipios

AMUPE

Podera a Secretaria Municipal de Educagado e Esportes e a Comissao Organizadora

da Selecao Publica Simplificada realizar alteracdes nas datas previstas.
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EDITAL DA SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA N° 01/2025
ANEXO VI - REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

Nome:
Endereco: N°: Apto: | Bairro:
Cidade Estado: | CEP:
Telefone 1: Telefone 2: E- Mail:
Data Nascimento: Sexo: Estado Civil:
/ /
RG: Org . Exp.: [Estado: |[Expedicdo: |CPF N°:
Pessoa com deficiéncia? ( ) Sim () Nao
Qual tipo de adaptagdo necessaria?
Funcdo que pretende concorrer : Cadigo:
DOCUMENTACAO [Sim [N&o DOCUMENTACAO Sim [Néo
RG Certificado/Diploma: Graduacéo
CPF Pds-Graduacédo/Especializacédo

Titulo de Eleitor

Mestrado

Comprovante de Residéncia

Doutorado

Normal Médio/Magistério

Participacdo em Juri (Jurado)

Experiéncia Profissional

Dependentes (quantidade)

Curso de Aperfeicoamento

Plano de Aula

Declaracédo de Pedagogia
(CURSANDO)

Alagoinha-PE;

/janeiro/2025

ASS. CANDIDATO
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