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Descrigcao das Secretarias e Respectivos Departamentos e diretorias

Gabinete do Prefeito

Descrigao:

Orgdo responsdvel pela coordenacdo direta das acdes administrativas e politicas do
governo municipal, garantindo a articulagdao entre as secretarias e representando o
poder executivo.

Departamentos Vinculados:

Departamento de Controle Interno: Responsavel por garantir a legalidade, a eficiéncia
e a economicidade na gestdo publica, realizando auditorias internas, fiscalizando
contratos e promovendo a transparéncia administrativa.

Secretaria de Administra¢cao e Assuntos Juridicos

Descrigao:
Responsavel pela gestdo administrativa e juridica da Prefeitura, garantindo eficiéncia nos
processos internos, além de assegurar a legalidade dos atos administrativos.

Departamentos Vinculados:

Departamento de Recursos Humanos: Gerencia processos seletivos, folha de
pagamento, capacitacao e desenvolvimento dos servidores.

Departamento de Patrimonio: Controla, conserva e regulariza os bens méveis e
imoveis da administracdo municipal.

Departamento de Compras e Zeladoria: Responsavel pela aquisicdo de materiais e
servicos, bem como pela manutencgao e conservagao das instalagdes publicas.
Departamento de Apoio Administrativo: Suporte logistico e operacional aos demais
setores da secretaria.

Assessoria Juridica: Presta orientacao legal e representa o municipio em processos
administrativos e judiciais.

Secretaria de Planejamento

Descrigao:
Orgao estratégico da gestdo municipal, responsavel pela formulacdo, monitoramento e
avaliacdo de politicas publicas e a¢des que visem ao desenvolvimento sustentavel do

municipio.
Diretorias Vinculadas:

Diretor de Desenvolvimento Econdmico: promove politicas de fomento ao
empreendedorismo e captacdo de investimentos.



Diretor de Planejamento Municipal: elabora e executa estratégias de ordenamento
urbano e territorial.

Diretor de Inovagao e Sustentabilidade: implementa projetos inovadores e
sustentaveis, alinhados com a preservacao ambiental.

Diretor de Comunicagdo: gerencia a comunicacao institucional, promovendo a
transparéncia e o engajamento social.

Secretaria de Agricultura Familiar e Cooperativismo

Descrigao:
Responsavel por promover politicas publicas de apoio a agricultura familiar, agroecologia
e fortalecimento das cooperativas locais.

Departamentos Vinculados:

Departamento de Agricultura Familiar: Apoia e incentiva praticas sustentaveis,
assisténcia técnica e escoamento da producdo agricola.

Departamento de Cooperativismo: Estimula a formacgdo de cooperativas e associacgoes,
fortalecendo a economia solidaria local.

Secretaria de Assisténcia Social

Descrigao:
Orgdo que atua na formulacdo e execucdo de politicas publicas de protecdo social,
visando garantir os direitos fundamentais da populagdo em situacao de vulnerabilidade.

Departamentos Vinculados:

Departamento de Assisténcia Social: Executa politicas de protecao social, programas e
beneficios assistenciais.

Departamento de Apoio Administrativo: Apoio operacional aos servicos da assisténcia
social.

Departamento de Politicas Publicas da Juventude: Desenvolve acdes e programas
voltados ao protagonismo e inclusdo social dos jovens.

Secretaria de Cultura, Turismo e Lazer

Descrigao:
Responsdavel por promover e valorizar a cultura local, o turismo sustentavel e a¢cdes de
lazer, fortalecendo a identidade e o desenvolvimento socioeconémico.

Departamentos Vinculados:

Departamento de Cultura: Promove eventos culturais, preserva o patrimonio histérico
e incentiva manifestacGes artisticas.



Departamento de Turismo: Desenvolve a¢Oes para potencializar o turismo local,
fomentando o setor econdmico e cultural.

Secretaria de Desenvolvimento Rural

Descrigao:
Voltada para a promocdo do desenvolvimento rural sustentdvel, com foco no
fortalecimento da economia agricola e na melhoria da qualidade de vida no campo.

Departamentos Vinculados:

Departamento de Desenvolvimento Rural: Implementa politicas de apoio a produgao
rural, infraestrutura e desenvolvimento sustentavel no campo.

Departamento de Abastecimento Rural: Gerencia mercados publicos, feiras e acoes
gue asseguram o abastecimento alimentar da cidade.

Secretaria de Educacao e Esportes

Descrigao:
Responsavel pela gestdo das politicas publicas educacionais e esportivas, assegurando o
acesso, a permanéncia e a qualidade do ensino, bem como o estimulo a pratica
esportiva.

Departamentos Vinculados:

Departamento de Educagdo: Coordena as unidades escolares, curriculo, transporte
escolar e politicas educacionais.

Departamento de Esportes: Promove atividades esportivas, eventos e incentiva
praticas de lazer e cidadania.

Departamento de Apoio Administrativo: Da suporte as atividades administrativas da
secretaria.

Secretaria de Finangas

Descrigao:
Orgado encarregado da administracdo financeira e tributaria do municipio, garantindo a
arrecadacdo, aplicacao e controle dos recursos publicos.

Departamentos Vinculados:

Tesouraria: Controla o fluxo financeiro, efetua pagamentos e gerencia a conta bancaria
municipal.

Departamento de Rendas e Tributa¢dao: Administra a arrecadacdo de tributos
municipais e orienta os contribuintes.

Departamento de Contabilidade: Realiza escrituragao contabil, presta contas e elabora
relatorios financeiros.



Secretaria de Infraestrutura e Obras

Descrigao:
Responsdvel pelo planejamento, execucdo e fiscalizacdo das obras publicas e pela
manutencdo da infraestrutura urbana e rural.

Departamentos Vinculados:

Departamento de Obras: Planeja, executa e fiscaliza obras de infraestrutura urbana e
rural.

Departamento de lluminag¢do Publica: Gerencia a manutengao e a expansao do
sistema de iluminagao publica.

Coordenador de Projetos: Responsavel pela elaboracdo e acompanhamento técnico
dos projetos de engenharia e arquitetura.

Secretaria de Meio Ambiente e Defesa Civil

Descrigao:
Orgao responsdvel pela formulac3o de politicas ambientais e pela gestdo da defesa civil,
visando a preservacao ambiental e a protecdao da populagdo frente a riscos e desastres.

Secretaria de Mobilidade e Transporte

Descrigao:
Responsavel pela organizacao, fiscalizacdao e promocgao de politicas de mobilidade
urbana e transporte publico, visando a melhoria da circulacdo e seguranca viaria.

Secretaria de Saude

Descrigao:
Orgdo responsavel pela formulagio e execucdo das politicas publicas de saude,
garantindo o acesso universal e integral aos servicos do Sistema Unico de Saude (SUS).

Departamentos Vinculados:

Departamento de Saude: Coordena politicas publicas de atencdo basica, média e alta
complexidade.

Departamento de Apoio Administrativo: Responsavel pelo suporte operacional das
unidades de saude.

Departamento de Vigilancia Sanitaria: Fiscaliza estabelecimentos e promove ac¢des de
prevencdo de riscos a saude publica.

Secretaria de Servigos Urbanos

Descrigao:
Responsdvel pela manutencado e zeladoria dos espacos publicos, promovendo a limpeza
urbana e a conservacao de areas coletivas.
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